Koodia Suomesta ry Toimintakertomus 2016

Yhdistyksen toiminta keskittyi toimintavuoden 2016-2017 aikana jarjestelmien ja toimintatapojen
kehittdmiseen. Jasenmaksut saatiin kerattya syksylla 2016 ja jasenrekisteri siivottiin maksamattomista
jasenista. Yhdistyksessa on talla hetkella noin 200 yritysta jasenena, mita voidaan pitaa varsin hyvana
saavutuksena. Koodia Suomesta -diplomi suunniteltiin ja 1ahetettiin jasenistdlle. Diplomista on saatu
pelkastaan positiivista palautetta.

Hallitustydskentely yhtenaistyi ja tehostui. Hallituksen kokousten poéytakirjat julkaistaan yhdistyksen
blogissa avoimen hallinnon nimissa. Hallitus piti ynden kokonaisen suunnittelupaivan tammikuussa 2017,
jossa linjattiin yhdistyksen toimintaa ylatasolla. Yhdistyksen tavoitteiksi maariteltiin:

e yhteiskunnallinen vaikuttaminen, jotta olosuhteet tyon tekemiselle, alan yrityksille ja koko
maalle mahdollisimman hyvét

e yleisen mielipiteen muokkaaminen suotuisemmaksi ohjelmointialan sailymiselle ja
kehittymiselle Suomessa

e suomalaisten ohjelmistoyritysten liikketoimintaosaamisen ja -edellytysten tukeminen.

Tarkemmat tiedot 16ytyvat kyseisen kokouksen pdytakirjasta -
http://koodiasuomesta.fi/koodia-suomesta-ry-hallituksen-kokous-12-1-2017-klo-11-00/

Hallitus paatti jakaa Koodia Suomesta -palkinnon yhteistydssa Better Digital Services ry:n kanssa,
palkinnon nimeksi vaihdettiin samassa yhteydessa Finnish Code Ambassador -palkinto. Palkinnon
tuomariston jarjesti Koodia Suomesta ry.

Yhdistys verkostoitui ja kavi keskusteluja useiden tietotekniikka-alan toimijoiden, kuten Ohjelmistoyrittajat
ja Tivia, kanssa. Lisaksi avattiin keskustelut Suomalaisen tyon liittoon.

Vuoden 2016 tarkeimmat saavutukset:

Laskutettiin jAsenmaksut jasenilta, siivottiin rekisteri maksamattomista ja |ahetettiin diplomit
jasenille

- Jaettiin toinen Koodia Suomesta -palkinto Instagram Janille

- Aloitettiin yhteisty®d Better Digital Services ry:n kanssa

- Verkostoituminen aloitettu
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